
  東京都職員臨床衛生検査技師会 

 

平成 31年度 第４回業務連絡会議事録  

                                       

                              記録 石坂 

日時 ：2020年.2月 6日（木） 17：20～17：30 

場所 ：多摩総合医療センター講堂フォレスト 

出席者：小林（多摩総合）工藤（墨東）森山（駒込）宮地（多摩総合）石坂（神経）寺内（広尾） 

小畑（大塚）近田（駒込・細菌生理）酒井（駒込・輸血病理）坂田（墨東）小島（小児） 

芦川（多摩総合）長岡（松沢）髙林（府中療育） 渡（監察）坂井（都がん）小林（大久保） 

松本（荏原）                                計 18名 

 

                                                              

欠席者：相澤（豊島） 藤田（北療育）松井（多摩北）山口（東部）江村（多摩療育）貞島（児相） 

    小西（健安研）                              計７名 

                  

１．小林会長より 

今日は多摩で初めて学術交流会を行うことになりましたので、皆さんのお力添えいただいき 

盛り上げていただけたらと思います。よろしくお願い致します。 

 

２．退職者を送る会について 

日時：2020年 3月 19日（木） 午後７時～ 

場所：ホテルルポール麹町 

退職者：広尾病院 検査科 星野 真理さん、 

小児総合医療センター 検査科 上杉 正好さん 

駒込病院 臨床検査科 杉本 篤さん 

多摩総合医療センター 検査科 福田 裕之さん 

2月 10日までに返信すること。また、退職者にゆかりのある医師にも声かけをしていただきたい。 

当日の役割分担表は後日決定、退職者のいる施設は色々と仕事があるため、退職者のいない施設幹事を

優先的に選抜し、後日メールにて連絡。 

 

３．役員選挙について  

今回は会長、副会長（学術部長）、副幹事長、会計の選挙となる。スケジュールについては、３月に立 

候補者を告示予定。公示と立候補届は各施設幹事にメールで送付するので、印刷後、各施設にて掲示 

すること。選挙管理委員は三役より１名、組織部より５名とし、工藤組織部長より指名させていただ 

く。立候補がいない場合は選挙管理委員会から推薦委員会に移行する。 

 

  



４．第２回学術交流会について 

日時：2020年 2月 6日（木）18:00～19:00  

場所：多摩総合医療センター 講堂 フォレスト 

座長 多摩総合医療センター 病理科部長 霧生 孝弘先生        

司会 ：森山（駒込）、 

受付係：石坂（神経）、坂田（墨東）寺内（広尾）長岡（松沢） 

会場係：芦川（多摩総合）、小島（小児総合） 

参加予定人数 80名  

過去最大になると見込まれるため、奥の方から詰めて着席するよう誘導することや、スムーズな進行

にご協力いただきたい。 

 

５．懇親会について   

時間：19：30～21：30 

場所：庄や 西国分寺店    TEL：050-3461-2988 

参加予定人数 40名  

今回は年齢、病院を考慮し、ランダムな座席指定をし、領収書にアルファベットを割り振った。 

学術交流会終了後のバス（西国分寺行バス 19：05、15、25）によるスムーズな移動と、指定のテ 

ーブルに案内するようご協力いただきたい。 

６．今後の予定 

① 第 5回専門性向上研修 

日時：2020年２年２月２５日（火曜日）１５時３０分から１７時まで 

内容：「POCT」東邦大学大森医療センター 臨床検査部 奥田優子技師長補佐 

今後発展していく分野のため、よくわからないと思う方にもぜひ参加いただきたい。周知をす 

ること。 

② 新人歓迎会 4月下旬開催予定。詳細は追ってメールで連絡予定。    

③ 定期総会  

日時：2020年 6月 18日（木） 17時～18時 

会場：都立多摩総合医療センター講堂フォレスト   

講師：横浜市立大学 検査科 技師長の大畑雅彦技さん 

④ 次回、幹事会は 2020年 3月 19日（木） 午後 6時～ホテルルポール麹町で退職者を送る会の前

に開催予定。当日の進行の確認など。場合によってはメール開催の可能性もあり。 

⑤ 最終幹事会を定期総会の前に開催予定。その際に、次回幹事の予定者を決めておくこと。名簿作

成にご協力いただきたい。 

⑥ 名誉会員の選出。今年度退職者で再任用しない方、または、現在再任用中で、今年度で雇用を終

了する方に推薦の意思を確認し、工藤組織部長まで連絡すること。 

 


